+ ISTITUTO PER LO STUDIO
. ELA PREVENZIONE ONCOLOGICA

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE
{Nominato con D.P.G.R.T. n. 201 del 19/12/2013) -

N AL ZM@G!?QW

Oggetto: Avviso pubblico per titoli & colloquio, per 'assegnazione di 1 incarico di collaborazione coordinata a progetto, ai | -
sensi del'art. 7 comma 6 del D. Lgs n. 165/01 e successive modificazioni ed integrazioni, ad un laureato in Medicina e
Chirurgia con Master di Il livello in Epidemiologia, nelfambito del progetto di ricerca "Realizzazione di un sistema
standardizzato di misure delle disuguaglianze di salute, in sistemi d'indagine e sorveglianza gia disponibili, al fine di
identificare priorita e target e valutare limpatto di elementi di contrasto”, finanziato da Agenas (Agenzia Nazionale per i
Servizi Sanitari Regionali).

Approvazione, indizione del bando e nomina della commissione.

' Direttore della SC Gestione del
Struftura Proponente: Personale e Rapporti con le - oltSENAT W

00.88 . R
\J
Coordinatore Amministrativo
Estensore ' Doft. Saverio Vermigli L/
IMMEDIATAMENTE ESEGUIBILE ]

Importo di spesa: € 12.500,00

Cbnto Economico n. 3B 02 04 14 “Contratto di lavore autonomo mansioni non sanitarie ”

o ‘
Eseguibile a norma di Legge dal 4{2 E ] % ! ‘2} ! ((
Pubblicato a norma di Legge il g‘,} gg}u o L( '

Inviato al Collegic Sindacale il | Q}(’ i@ 6 i Q.@ ( é{

IL DIRETTORE GENERALE

di questo Istituto per lo Studio e la Prevenzione Oncologica , con sede in Via Cosimo il Vecchio 2 - 50139, Firenze, in
forza del Decreto del Presidente delia Giunta Regionale Toscana n. 201 del 19.12.2013.
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Visth: . .

-1 Decreto Legislativo n. 502 del 30.12.1992 e successive modifiche ed integrazionl e la Legge Regionale Toscana
n. 40 del 24.02.2005 di disclplina del Servizio Sanitario Regionale e successive modifiche ed Integrazionl;

- la Legge Regionals Toscana n. 3 def 04,02,2008 *Istituzione, @ organizzazione delfistifuto per lo Studio e la
Prevenzione Oncologica (ISPO) Gestione liquidatoria del Centro per lo Studio e la Prevenzione Oncologica:
(CSPQ)" ¢ successive modificazioni di cui alta Legge Regionale n. 32 del 19.06.2012;

- la delibera de! Diretlore Generale 1SPO n. 42 del 17/03/2009, e successiva rettifica n. 70 del 16[04!2009 recante

a disciplina delle procedure per il conferimento degll incaricht esterni di collaborazione coordinaia a progetto e
collaborazione libero professionale; .
- l'atto di delaga conferita, con atto prot. n, 4041 del 18 12.2012, dal Direttore Gensrale dell'iSPO al Divettore della
SC Gestione de! Personale e Rapporti con le 00.88 dell'Azienda Sanitaria 10 di Firenze, In forza di specifico atto
convenzionale, sulla base de! quale ISPO si avvals del supporto di personale di detta ASL per la gestione di varie
materie tecnico operative ed amministrative, fra le quali la gestione de! personale;

Preso atto che, con Delibera n. 15 de! 13.02.2014 il Direttore Generale defl'Istituto ha approvato il progetto dj ricerca
"Realizzazione di un sistema standardizzato df misure delle disuguaglianze di salute, in sistemi d'indagine e
sorveglianza gia disponibili, al fine di identificare prioritd e target e valutare limpatlo di element! di contrasto’,
finanzlato da Agenas (Agenzia Nazlonale per i Servizl Sanitarl Reglonali), Resp. Prof. Anmbale Biggeri, con
scadenza il 23.01.2015 {aulorizzazione 66/2014, ¢dc 718);

Conslderato che con nota prot. n. 1821 del 14.05.2014, allegato di leftera "A” parle Integrante e sostanziale det
presente atlo, it Prof. Annibale Blggeri, Responsabile del progetto di cui sopra, ha chiesto l'attivazione di un
incarico di collaborazions codrdinata a progetto per lo svolgimento def seguenti compiti, da riteniersi manstoni non
sanitarie, Indispensabili per la realizzazione dell'attivith progettuale:

- standardizzazione degli indicatori di svantaggio utilizzali a livelio locale e nazionale.

Dato atto che | requisili richlesti sono | seguenti:

- laurea In secondo livello in Medicina e Chirurgia;

- Master di It fivello in Epidemiologla;
Sar4 conslderalo fitolo preferenziale it possesso da parte del candidato di qualificata e documentata esperienza
pluriannale nel campo dell'epldemivlogia soclale.

L'allivita progeltuale dovra essere esplstata presso la 8.C. di Biostatistica ISPO, via delle Oblate, 2 - 50141 Firenze.
Considerato che Il Direttore Generale ISPO ha formalmente autorizzato la richlesta di cul sopra;

Preso atto che Fincarico da conferire ¢ a tampo deferminato, esclusivamente legato al progetio finalizzato, con la
_durata presunta di 6 mesi, con decorrenza dalla data di effeltivo inizio dell'attivith e termine entro @ non oftre |l
23.01.2015, dala di scadenza def progetto.

it compenso totale omnicomprensivo previsto per suddetta collaborazione & parl ad € 12.500,00 (comprensivo di
oneri a carico dellEnte). Tale compenso potr essete rideterminato sulla base delieffeliva durata dellincarico;

Verificato che delto compenso risulta congruaments determinato in conformila ai parametd approvati con delibera
-D.G. n. 26 del 16/02/2010 recante *aggfomamento delle fasce di remunerazions per gli Incarichi a termine per Ia
collaborazione allo svolgimento dfi progetti finalizzali™,

Acgertata limpossibllith di utifzzare Ie risorse professionalf interne a questo Istitulo per la realizzazione di quanto
previsto dal progetto cost come dichiarato dal Direttore Sanitario ISPO {Allegato di leftera "A" al presente atto quale
parte integrante e sostanziale); .

Preso atto come il costo relativo alla collaborazione di cui trattasi & sostenuto da fondi erogati da Agenas (Agenzia
Nazionale per i Servlzl Sanitarl Reglonali) e non rientra nella categoria dei progetli finanziati al sensi dell'art, 12-bis
del D. Lgs. 30.12.1992, n. 502 (Riordino della disciplina in materia sanitaria, a norma dell'art. 1 della L. 23.10.1992,
n. 421). Pertanto ¢ da considerarsi soggetio al tetto di spesa per il personale previsio dalla vigente normaliva
nazionale e regionale;
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[Dato atto che il presente allo rispella | hmm di spesa mdw!duat[ dalla Regnone Toscana per | costi dal personale
con L.R. n. 66 del 27.12:2011;

- Ritenuto pertanto opportuno autorizzare Il conferimento di n. 1 collaborazione coordinata a progelie ad un lavreato
in Medicina e Chirurgia, con Master di Il tivello in Epidemiolgia, al senst dell'art. 7 comma 6 del D. Lgs n. 165/01 e
successive modificazionl ed integrazioni, mediante indizione di Awviso Pubblico, per titoli @ colloquio, secondo le
modalita di cul al bando cha, quale allegato di [eliera “B", sl unisce al presente atlo per formarne parte integrante @
sostanziale;

Preso atto che I'Avviso Pubblico in questione, nel rispetio del principio della trasparenza clica la forma di pubbllcita
- che deve avere I'Awiso medesimo, verrd pubblicato per fa durata di 15 glomi alfAlbo Ufficlale deil'Istitute ed

inserito sulla rete Intemet e che la selezione dei candidali avverra mediante procedura comparaliva, la quale verra
~ effeliuata da apposita Commissione Esaminatrice, secondo le modalita ed i criteri stabiliti ne! bando stesso;

-Ravvisata la necessita di nominare la Commissione Esaminai;ica per lo svolgimento dell'Awviso Pubblico, per titoli
e colloqulo, al fine di poter procedere alla selezione in parola;

Vista la nota del Referente Sclentifico ISPO, Dr. Domenico Palli, prot. n, 1822 del 14.05.2014, cont la quale propone -

la Commissione Esaminatrice per If conferimento della collaborazione in parola, che quale atiegato di lettera "C, sl
imisce al presente alo per formame parte infegrante e sostanziale, come di seguilo composta:

PRESIDENTE:

Prof. Annibale Blggeri, Dirigente e Responsabile defla S.C.di Biost,aﬁsilca deliiSPO e Professore Ordinario di
Statistica medica presso il Dipartimento di Statistica, Informatica, Applicazioni G, Parenti dell'Universita di Firenze;

COMPONENTI ESPERTI; !
Drssa Elisabelta Chellini, Dirigente Medico presso la 8.C.Epidemiologia Amblentale-Occupazionale delliSPO;

Dr.ssa Michela Baccini, Dirigente presso la S.C. di Biostalistica deli1SPO e.ricercatore confermato presso i
Dipartimento di Statistica, Informalica, Applicazionf G. Parenti deliUniversita di Firenze,

SEGRETARIO:

Giulia Da!nelliiMonlca bi Stasio Collaboratore Amministrative ISPO,

Viste le norme di cul alf'art. 3, comma 21, della Legge 537/93 relative alle incompatubihté del componenti le
Commissloni esaminatrici del pubblici ooncorsl

Acquisito i nulla osta di caplenza economica, agli alfi, della 5.5. Contabifita e Controllo di Gestione dello Staff
Amministrativo;

Acquistto it visto di conformila giuridico amministrativa del Coordinatare Amministrativo

Con it parere favorevole del Direttore Sanitario

DELIBERA
Per | motivi espresst in parte narraliva:

1) Di approvare ed indire I'Awviso Pubblico, per titoli e colloquio, af sensi deli'arl. 7 comma 6 del D.Lgs n. 165/01 e
successive modificazioni ed Integrazioni, per assegnazione di una collaborazions coordinata a progetto ad un
laureato in Medicina e Chirurgia, con Master di Il livelio in Epldemiologia, nellambito del progetto di ricerca
"Realizzazione di un sistema standardizzalo di misure delle disuguaglianze di salute, In sistemi d'indagine e
sorveglianza gla disponibili, a! fine di identificare priorith e target e valutare limpatio di elementi di conlrasto’)
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finanzlalo da Agenas (Agenzia Nazionale per i Servizi Sanitari Regionali), Resp. Prof. Annibale Bigger, con |
scadenza il 23.01.2015 {autorizzazione 66/2014, cdc 718);

-2) DI dare atto de!!‘imposﬁbilité di utilizzare le risorse profeséionaﬁ interne a questo [slituto 'per la realizzazione di
quanto previsto dal progetlo cosi come dichiarato dat Direttore Sanitario ISPO (Aliegato di lettera *A™ al presente
atto quale parle integranle e sostanziale); ‘ o

3) Di dare atfo che Ia collaborazione avra una durata presunta di 6 mesi con decorrenza dalla data di effeltivo inizio
dellaflivita e termine entro e non ollre i 23.01,2015 (data di scadenza del progetto) per un compenso totale paria €
12.500,00 (comprensivo di onert & carico delfEnte); tale compenso poled essere rideterminalo sulla base
dell'effettiva durata dellincarico e subordinatamente alleffellivo inizio della collaborazione slessa;

4) DI dare afto che il compenso omnicomprensivo, pravisto per la collabdrazione coordinala a progetto, rislta
congruamente determinato In conformita &l parametri approvati con delibera D.G, n. 26 def 16/02/2010 recante
*aggiornamento delle fasce di remunerazione per gii incarichi a termine per la coilaborazione-alio svolgimento di
progetii finalizzatr", :

5) DI dare ato che if coslo relativo alla collaborazione di cul trallasl & sostenuto da fondi erogati da Agenas
(Agenzia Nazionale per i Servizi Sanitari Reglonali) e non rientra nella categoria del progetti finanziati ai sensi
dellart. 12-bis det D. Lgs. 30.12.1992, n. 502 {Riordino della disciplina in materia sanitaria, a norma defl'art. 1 defla °
L. 23.10.1892, n. 421). Pertanto & da considerarst soggetlo al tetto di spesa per it personale previsto datia vigente
normativa nazionale e regionals; ' .

6) Dafo atto che if presents atlo rispetta | limiti di spesa individuati dalia Reglone Toscana per | costi del personale .
con L.R. n. 66 del 27.12.2011;

7) DI {scrivere la spesa derivante dalla presente delibera pari ad € 12.500,00 al Conto Economico n. 38 02 04 14
*contratto ditavore autonomo con mansiont non sanitarie” di cul alfAut di spesa 66/2014, cdc 718,

8) Di nominare fa Commisslone Esaminatrice, per il conferimento della collaborazione coordinata a progetto,
nellambite del progelto di ricerca indicato In premessa, come proposta dal Referente Sclentifico JSPO, Dr.
_ Domenico Palll, con lettera prot. n. 1822 del 14.05.2014, quale allegato di letlera "C*, parle integrants e sostanziale

del presents atto: .

PRESIDENTE:

Prof. Annibale Biggeri, Dirlgente @ Responsabile della S.C.di Biostatistica delliSPO e Professore Ordinario di
Statistica medica presso il Dipartimento di Statistica, Informatica, Applicazioni G, Parenti dellUniversita di Firenze;

COMPONENTI ESPERT:

Drssa Elisabetta- Cheliini, Dirigente Medico presso ia 8.C.Epldemiologia Ambientale-Occupazionale dell1SPO;

Dr.ssa Michela Baccinl, Dirigente: presso fa S.C. di Biostalistica delliSPO e rlcercalore confermato presso il
Dipartimento di Statistica, informatica, Applicazioni G. Parenti deli'Universita di Firenze.

SEGRETARIO:
~ Giulia Dainell¥Monica Di Stasio Collaboratore Amministrativo 1SPO;

9) Dt trasmettere la presente deliberazione allAbo di publilicita delltSPO ed al Collegio Sindacale.

Dr. Rigcagdo Poli




Elenco degll allegai

Allegato A Nota di richiesta collaborazione esterna del Responsablle del progetio pagg. 3
Allegafo B Awviso pubblico di selezione | k pagg. 4

- Allegato C Nota di proposta di nomina commissione esaminatrice det Direttore Generale pag. 1

iam
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STRUTTURE AZIENDALI DA PARTECIPARE:

S.C. Biostatistica ISPO;

8.C. Gestione Coordinamento Processi di integrazione Aree Amministrativa e Tecnico Sclentifica;
Ufficio Supporto Amministrativo Attivita Scientifica e di Ricerca:

$.8. Contabilita e Controllo di Gestione ISPO; .

Ufficio Gestione Contabile Progetti ISPO; i

S.C. Gestione de! Personale ¢ Rapporii con le 00.8S;

S8.C. Amministrazione e Bilancio ASF.
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lSTITUTO PER LO STUDIO
LA PREVENZIONE ONCOLOGICA
Firenze, 1 # MAG, 2014 Dott.ssa Paola Cinoti
Prot.n. A %24 S.C. Gestione del Personale e rapporti

con fe 00.S8S.
Azienda Sanitatia di Firenze

Oggetto: RICHIESTA ATTIVAZIONE INCARICO CO.CO.PRO. SU PROGETTO FINALIZZATO
AUT, 66/14, CdC 718, dDG n. 15 del 13/02/2014.

Indicazioni della delibera di finanziamento:

Si richiede Vattivazione di un incarico co.co.pro. sul progetto di ricerca “Realizzazione di un sistema standardizzato di misure delle
disuguaglianze di salute, in sistemi d'indagine e sorveglianza gia disponibili, al fine di identificare prioritd e target e valutare timpatto di
elementi di contrasto”, responsabile Prof. Annibale Bigger, finanziato da Agenas (Agenzia Nazionale per i Servizi Sanitari Regionali),
approvato con Delibera D.G. n. 15 del 13/02/2014 (autorizzazione n. 66/14, CdC 718, scadenza del progetto 23/01/2015),

Oggetio, descrizione e finalita del progetto:
Scopo principale de! progetto & migliorare la capacith de! sistema di prevenzione itafiano nel monitorare le diseguaglianze di salute, di

misurame fa quota attribuibile ai diversi fattori di rischio e di determinare I'mpatto degli interventi di prevenzione, attraverso le seguentt
azioni:

« standardizzazione degli indicatori di svantaggio utilizzati a livello locale e nazionale;

e elaborazioni di protocolli per arricchire  sistemi informativi con covariate sociali

+ elaborazione condivisa di protocolli di equity audi;

+ aggiomamento ed estensione, sopratiutto al Mezzogiomo, dei sistemi di indagine longitudinale multimetropolitano;

« analisi delle diseguaglianze di mortalita e loro trend temporale.

Indicazione dei compiti del collaboratore all'interno dellattivita progettuale

| compiti che dovra svolgere il collaboratore riguardano principaimente la standardizzazione degli indicatori di svantaggio utilizzali a livelio
locale e nazionale.

Indicazione dei requisiti necessari per 'espletamento dell’attivita progettuale;

- laurea in Medicina e Chirurgia (secondo livello);
- Master di il livello in Epidemiolagia;
Sara considerato litolo preferenziale il possesso da parte del candidato di qualificata e documentata esperienza pluriennale nef campo
dell'epidemiclogia soctale.
Sede legale: www.ispo.toscana.it Ente costituito con LR Toscana n. 3 del 04.02.2008

; ISPO Via Cosimo H Vecchio 2 » 50139 Firenze PR . : CODICE FISCALE 94158910482
* Telefono centralino 055 3269771 } direzione.generale@ispo.toscanat 1 5% 2 gce75050488



G  {STITUTO PERLO STUDIO
- ELAPREVENZIONE ONCOLOGICA

Indicazione della durata e importo da utilizzare:

It contratto avra fa durata presunta di mesi 6 e comunque a partire dalla data di effetlivo inizio del’attivita e non olire la scadenza del
progetto (23/01/2015), per un compenso totale di € 12.500,00 (comprensivo di oneri a carico dell’Ente).

Indicazioni della sede ove il collaboratore espletera I'attivita:

Il collaboratore espletera [a sua attivita presso fa S.C. di Biostatistica .ISPQ, via delle Oblate, 2 - 50141 Firenze.

Motivazione per [a quale si rende necessatio il ricorso a personale esterno per la realizzazione del progetto:

Vedi dichiarazione allegata.

Distinti saludi,
I Responsabile del Progetto e della S.C. Biostatistica
Prof. Annibale Biggeri
Si autorizza:
il Direttore Generale
Prof. Gianni A

Sede legale: www.ispo.toscana.it ., Ente costituito con LR Toscana n. 3 del 04.02.2008
E ISPO Via Cosimo H Vecchio 2 » 50139 Firenze ] i CODICE FISCALE 94158910482

 Telefono centralino 055 3269771 direzione.generale@ispo.toscana.it [ %10 0ceo e hags




5% | ISTITUTO PERLO STUDIO
%' | E LA PREVENZIONE ONCOLOGICA

Firenze

Prot. n.
Dott.ssa Paola Cinotti
S.C. Gestione del Personale e rapporti
con le 00.SS.

Azienda Sanitaria di Firenze

In riferimento alla richiesta di attivazione di un incarico di collaborazione coordinata a progetto sul
progetto di ricerca "Realizzazione di un sistema standardizzato di misure delle disuguagiianze di safute, in
sistemi d'indagine e sorveglianza gia disponibili, af fine di identificare priorita e target e valutare limpatto di
elementi di contrasto” (Resp. Prof. Annibale Biggeri, - aut n. 66/2014 cdc 718) per un laureato in
Medicina e Chirurgia e Master Il livello in Epidemiologia si da atto che al momento i dipendenti a tempo
indeterminato in possesso dei suddetti requisifi svolgono le attivita di loro competenza a tempo pieno per il

100% del loro tempo.

Cordiali saluti,
Il Di} ttore\Sanitario
/ ~
o
Sede legale: www.ispo.toscana.it Ente costituite con LR Toscana n. 3 del 04.02.2008
ISPO - Via Cosimo I Vecchio, 2 » 50139 ! CODICE FISCALE 94158910482

Firenze P. IVA 05872050488 ?)



2 761U, 2014

B .
Altegato di lettera "B alla Delibera del Direttore generale dell’ ISPO n._{ { 6 del

AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE

PER IL CONFERIMENTO D! N. 1 INCARICO DI COLLABORAZIONE COORDINATA A PROGETTO, AD UN
LAUREATO IN MEDICINA E CHIRURGIA, CON MASTER DI Il LIVELLO IN EPIDEMIOLOGIA, NELL’AMBITO DEL
PROGETTO DI RICERCA: "REALIZZAZIONE DI UN SISTEMA STANDARDIZZATO DI MISURE DELLE
DISUGUAGLIANZE DI SALUTE, IN SISTEMI D'INDAGINE E SORVEGLIANZA GIA DISPONIBILI, AL FINE DI
IDENTIFICARE PRIORITA E TARGET E VALUTARE L'IMPATTO DI ELEMENTI DI CONTRASTO”, FINANZIATO DA
AGENAS (AGENZIA NAZIONALE PER | SERVIZI SANITARI REGIONALI).

In esecuzione della deliberazione del Direttore Generale n. del . . , I'stituto per lo
Studio e la Prevenzione Oncologica {ISPO) indice ed approva il bando di selezione per il conferimento di n. 1 incarico di
collaborazione coordinata a progetto, riservato ad un laureato in Medicina e Chirurgia, con Master di Il livello in
Epidemiologia, nelfambito del progetfo di ricerca: "Realizzazione di un sistema standardizzato di misure delle
disuguaglianze di salute, in sistemi d'indagine e sorveglianza gia disponibili, al fine di identificare priorita e target e
valutare [fmpatto di elementi di contrasto”, finanziato da Agenas (Agenzia Nazionale per i Servizi Sanitari Regionali),
Responsabile Prof. Annibale Biggeri;

Gompiti richiesti al collaboratore:

- standardizzazione degli indicatori di svantaggio utilizzati a livello locale e nazionale.

Reaquisiti richiesti :

- laurea in secondo livello in Medicina e Chirurgia;

- Master di Il fivello in Epidemiologia;

Sara considerafo titolo preferenziale il possesso da parte del candidato di qualificata e documentata esperienza
pluriennale nel campo dell'epidemiologia sociale.

Durata e compenso:

La collaborazione avra la durata presunta di mesi 6, con decorrenza dalla data di effettivo inizio dell'attivita e termine
entro e non oltre il 23.01.2015 (data di scadenza del progetto).

Il compenso totale previsto & pari ad € 12.500,00 (comprensivo di ogni onere a carico dell’Ente); tale compenso potra
essere rideterminato sulla base dell'effettiva durata dellincarico;

La sede di riferimento per ['attivita delta collaborazione in oggetto & presso ISPO, S.C. di Biostatistica ISPO, via delie
Oblate, 2 - 50141 Firenze.

DOMANDE Df AMMISSIONE

Le domande di partecipazione alla selezione, redatte in carta libera, devono essere inviate esclusivamente a mezzo
posta o consegnate a mano tassativamente, entro e non oltre le ore 12,00 del 15° giomo dalla data di pubblicazione del
presente Awiso all'Albo Ufficiale delllstituto esistente presso il suddetto Istituto, Detle istanze dovranno pervenire con le
suddette modalita, presso l'ufficio protocollo dellistituto per lo Studio e la Prevenzione Oncologica - Via Cosimo ii
Vecchio n. 2 - 50139 Firenze, nei termini suddetti.

Il giomo di pubblicazione non si computa nei 15 giorni utili per la presentazione delle domande.

Ii termine fissato per la presentazione delle domande & perentorio.

Le domande dovranno pervenire tassativamente entro le ore 12.00 del

Non saranno considerate prodotte in tempo utile le domande che pervengang dopo il termine sopra indicato, gualunaue
sia la causa del ritardato arrivo, anche se spedite a mezzo raccomandata con awviso di ricevimento.




A tal fine non fa fede it timbro postale di spedizione.
Qualora detto giorno sia festivo, il termine & prorogato al primo giomno successivo non festivo.

| requisiti richiesti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito per la presentazione delle
domande.

Gli aspiranti dovranno dichiarare sotto la propria responsabilita;

cognome, nome, data e luogo di nascita, residenza, recapito telefonico ed indirizzo di posta eletironica;

a)

b} cittadinanza;

¢) il comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi della non iscrizione o della cancellazione dalle liste
medesime;

d) Comune o Stato Estero nelle cui liste elettorali & iscritto, ovvero i motivi della non iscrizione o della
cancellazione dalle liste medesime;

e} i titoli di studio posseduti, con indicazione della data, sede e denominazione completa degli istituti in cui i fitoli
stessi sono stati conseguiti, nonché tutli | requisiti di ammissione richiesti dal presente Awviso. In caso di tifolo
conseguito presso Universitd Straniera dovranno essere indicati gli estremi del decreto di riconoscimento del
Ministero dell'istruzione, dell'Universita e della Ricerca ai sensi delle norme vigenti;

f) iservizi prestati presso pubbliche amministrazioni e le eventuali cause di cessazione di precedenti rapporti di
pubblico impiego;

g) il domicilio presso il quale deve, ad ogni effetto, essergli fatta pervenire ogni necessaria comunicazione
inerente la selezione. In caso di mancata indicazione vale, ad ogni effetto, la residenza di cui alla [ettera a)
sopracitata.

I concorrente dovra altresi dichiarare, solto la propria personale responsabilita, di non aver riportato condanne penali o,
in caso contrario, dovra indicare quali condanne abhia riportato e procedimenti penali in corso a sua carico.

L’Amministrazione non assume responsabilitd alcuna nel caso di irreperibilita presso F'indirizzo. comunicato, né per la
dispersione di comunicazioni dipendenti da inesatta indicazione del recapito da parte del concorrente, oppure da
mancata o tardiva comunicazione del cambiamento del'indirizzo indicato nella domanda, né per eventuali disguidi
postali o telegrafici o comunque imputabili a fatto di terzi, caso fortuito o forza maggiore.

Il candidato dovra apporre la firma in calce alla domanda, a pena di esclusione.

Allistanza deve essere allegata fotocopia non autenticata di un valido documento di identita de! sottoscrittore, ai sensi
del D.P.R. 445/2000, in relazione all'autocertificazione.

Nel caso di esclusione del candidato lo stesso pud, in forma scritta, comunicare opposizione all'lstituto entro 10 gg
dalf'avvenuta comunicazione delfesclusione.

DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE O AUTOCERTIFICARE Al SENSI DELLA LEGGE 183/2011
Alla domanda di partecipazione alfavviso i concorrenti devono allegare in carta libera | seguentt documenti ovvero
rendere dichiarazione sostitutiva relafiva ai seguenti stati, fatti e qualita personali;

a) Titoli di studio validi per 'ammissione;

b) Tutti i titoli professionali e/o di carriera conseguiti che il candidato ritenga opportuno far valere nel proprio interesse
agli effetti della valutazione;

¢) Documentazione attestante 'esperienza professionale richiesta per I'atfivith oggetto del presente Avviso;

d) Qualsiast atro tifolo o documento atto a comprovare ia preparazione scientifica del concorrente;

e} Curriculum formativo e professionale redatto in carta semplice datato e firmato.

Il candidato dovra inoltre presentare elenco dei documenti sopra indicati. Non & consentito aggiungere, dopo il termine di
scadenza fissato, alcun altro documento, certificato, memoria, pubblicazione o parte di essa, né sostituire quanto gia
presentato.



Le pubblicazioni devono essere edite a stampa ed alla domanda devono essere allegate in originale o fotocopia quelle
ritenute piti significative. Le restanti pubblicazioni vanno descritte in ordine cronologico e numerate in un apposito
elenco, firmato e datato, da cui risulti il titolo e ia data di pubblicazione, la rivista che ha pubblicato il lavoro o la Casa
Editrice e, se trattasi di lavoro in collaborazione, il nome dei collaboratori.

ll candidato dova apporre la firma in calce alfa domanda, a pena di esclusione. La sottoscrizione non necessita di
autenticazione.

I candidato potra avvalersi della facolta prevista dal DPR 445/2000 relativa allautocertificazions.

St precisa che in caso di dichiarazione sostitutiva di certificazioni da rendere nei modi previsti dalla legge con particolare
riferimento a quanto previsto dal D.P.R. 445/2000 - art. 46 - relativa a requisiti di ammissione e/o titoli che possono dar
luogo anche a valutazione, linteressato & tenuto a specificare, con esattezza, tutti gli elementi ed i dati necessari
affinche la Commissione di Esperti, sia posta nelle condizioni di poter determinare il possesso dei requisiti e possa
stabilire la valutabilita della dichiarazione.

Le dichiarazioni sostitutive di atto di notorieta riguardanti tulti gli stati, fatti e qualita di cui allart. 47 D.P.R. 445/2000 e
non espressamente indicati alfart. 46 del medesimo D.P.R., come ad esempio la conformita all'originale di una
pubblicazione, devono risultare da apposita dichiarazione nella domanda o nel curricutum.

Tutte le dichiarazioni sostiftutive di certificazione e tulte le dichiarazioni di conformita alloriginale di fotocopie di
documenti o fotocopie di pubblicazioni devono essere sottoscritte dallinteressato e devono essere corredate dalla
fotocopia di un documento di identita. Per quanto concerne tali dichiarazioni & sufficiente apporre in calce o in allegato
alla copia del documento di identita la seguente dicitura:

“Il_sotfoscritto (cognome e nome), consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di
formazione o uso di atti falsi, richiamate dall'art. 76 del D.P.R. 28 Dicembre 2000, n. 445, nonché della decadenza dai
benefici conseguenti al provvedimento eventualmente emanato sulla base della dichiarazione non veritiera, qualora dal
controllo effettuato emerga fa non veridicita def contenuto di taluna delle dichiarazioni rese (art, 75 D.P.R. n. 445/2000),
dichiara sotto |a propria responsabilith che ogni dichiarazione resa risponde a verita e che le fotocopie allegate alla
domanda di partecipazione all'avviso pubblico sono conformi all'originale in suo possesso”.

Fermo restando quanto previsto dall'art. 76 del D.P.R. 445 del 28,12.2000, circa le sanzioni penali previste per le
dichiarazioni false, qualora emerga la non veridicita del contenuto delfa dichiarazione, il dichiarante decade dai henefici
eventualmente conseguenti al provvedimento emanato, sulla base della dichiarazione non veritiera olfre allincorrere
nelle sanzioni penali predette.
Non saranno prese in considerazione dichiarazioni generiche che non consentano una Idonea conoscenza degli
elementi necessari per una corretta valutazione.
Alla domanda deve essere unito l'elenco datato e firmato dei documenti e titoli presentati, numerati progressivamente in
. relazione al corrispondente titolo.

Ai sensi della legge 675/96 it trattamento dei dali personali raccolti, anche con l'ausilio dei mezzi informatici, & finalizzata
allo svolgimento della procedura e all'eventuale instaurazione e gestione del rapporto contrattuale.
La comunicazione dei dati ad altri soggetti pubblici e ai privati verra effeltuata in esecuzione di obblighi di legge, di
regolamento e per [o svolgimento delle funzioni istituzionali ai sensi di quanto previsto dalla legge 675/96 e dalle ulteriori
disposizioni integrative.

MODALITA’ Di ACCERTAMENTO DELLA QUALIFICAZIONE PROFESSIONALE
L'accertamento della qualificazione professionale e delle competenze degli aspiranti, sara effettuato da una
Commissione di Esperti, sulla base della valutazione comparativa dei curricula presentati dagli aspiranti e mediante un
colloguio diretto alla valutazione delle capacita professionali def candidato.
La Commissione procederd a redigere una graduatoria finale di merito, risultante da apposito verbale, in base
all'attribuzione dei seguenti punteggi, da assegnare ad ogni candidato in possesso dei requisiti richiesti:
per la valutazione del curriculum formativo e professionale nonché per i colloquio la Commissione ha a disposizione 60
punti, cosi riparfiti:

a) 30 punti per la valutazione del curricutum formativo e professionale

b) 30 punti per it colloguio

1'30 punti per ta valutazione de! curriculum formativo e professionale sono cosi ripartiti




- Titoli professionali; punti 20

In tale categoria saranno valutate le aftivita professionali e similari, specifiche rispetto ai requisiti richiesti, svolte presso
Enti Pubblici o privati {rapporto di lavoro subordinato, incarichi libero professionali, collaborazioni coordinate e
continuative, frequenze volontarie, borse di studio,...).

Nel'ambito di tale categoria, il relativo punteggio sara attribuito dalla Commissione secondo if prudente apprezzamento,
tenuto conto, tra I'altro, della tipologia del rapporto, delfimpegno orario e di ulteriori elementi idonei ad evidenziare il
livelto di qualificazione professionale acquisito rapportato all'atfivita da espletare.

- Titoli vari: punti 10

In tale categoria verranno valutati gli ulteriori titoli, non rientranti nella precedente categoria, idonei ad evidenziare il
fivello di qualificazione professionale acquisite, quali: titoli di studio/professionali, corsi di formazionefaggiornamento,
convegni scientifici, attivita didattica, attivita scientifica,...),

Le pubblicazioni per essere oggetto di valutazione, devono essere edite a stampa e non possono essere autocertificate.
Nelfambito di tale categoria, il relativo punteggio verrd attribuito dalla Commissione secondo il suo prudente
apprezzamento, e con adeguata motivazione.

Il colloquio sard diretto ad accertare le conoscenze e le esperienze necessarie per lo svolgimento dell’attivita
progettuale, come sopra riportato.

Per quanto riguarda il colloquio di cui al precedente paragrafo, verranno comunicate ai candidati con leltera
raccomandata con awviso di ricevimento e mail, con preawviso minimo di 10 giorni, allindirizzo indicato nella domanda di
partecipazione la data, 'ora e il luogo di convocazione.

Nel caso in cul il candidato non si presenti nei termini suddetti all'espletamento del colloquio, qualunque sia la causa,
verra dichiarato rinunciatario alla selezione in oggetto.

CONFERIMENTO DEGL! INCARICHI:

Il conferimento dell'incarico di collaborazione coordinata a progetto in questione verra formalizzato con delibera del
Direttore Generale, sulla base delle valutazioni espresse dall'apposita Commissione di Esperti che dovranno risultare da
apposito verbale, sulla base di quanto stabilito dal presente awviso.

il conferimento di cui sopra é subordinato alla dimostrazione da parte dell'aspirante di non incorrere nelle incompatibilita
previste dall'art. 53 del D.Lgs n. 165/01 e successive modificazioni ed intearazioni.

Detto incarico verra atfribuito al candidato avente titolo, mediante stipula di contratto individuale, disciplinato dagli artt.
2222 e sequenti del Codice Civile.

Per quanto non previsto dal presente avviso valgono le disposizioni normative vigenti in materia.

Il Direttore Generale dell'l.S.P.O. si riserva a suo insindacabile giudizio, la facolta di modificare, prorogare, sospendere o
revocare il presente hando qualora ricorrano motivi di pubblico interesse o per effetto di disposizioni di fegge, senza che
per i concorrenti insorga alcuna pretesa o diritto.

i contratto sara sottoposto a verifica sull'effettiva consistenza delle risorse necessarie per Ia copertura del
corrispondente onere. Nel caso il progetto venga sospeso o interrotto per cause dipendenti dallEnte finanziatore,
I'stituto si riserva la facolta di recedere dal contratto previa comunicazione scritta.

Per eventuali chiarimenti o informazioni gli aspiranti potranno rivolgersi al Referente Amministrativo dell'Ufficio Supporio
Amministrativo Altivita Scientifica e di Ricerca, tel 055 32697842, email: staff.supportoricerca@ispo.toscana.it, — Via
Cosimo il Vecchio n. 2 — 50139 Firenze.

IL DIRETTORE GENERALE
Prof. Glanni Amunni
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Oggetto: Proposta di COMMISSIONE ESAMINATRICE per il conferimento di n. 1 collaborazione
coordinata a progetto per personale in possesso di Diploma di Laurea in Medicina e Chirurgia

Con la presente si indicano i nominativi per fa commissione esaminatrice per la selezione, per titoli e
colloguio, per l'attribuzione dell'incarico in oggetto, ai sensi dell'art. 3, comma 5 de! regolamento ISPO di
disciplina per il conferimento di incarichi di collaborazione nell'ambito del Progetto: *Realizzazione di un
sistema standardizzafo di mistre defle disuguaglianze di salute, in sistemi d'indagine e sorveglianza gia disponibif
al fine di identificare priorita e farget e valutare limpatto di elementi di contrasto” finanziato dalf AGENAS e
approvato con Delibera D.G. n. 15 del 13/02/2014 (autorizzazione n, 66/14, cdc 718);

PRESIDENTE:

Prof. Annibale Biggeri, Dirigente e Responsabile delfa S.C.di Biostatistica dell''SPO e Professore Ordinario di
Statistica medica presso il Dipartimento di Statistica, Informatica, Applicazioni G. Parenti dell'Universita di
Firenze;

COMPONENTI ESPERT!:

Drssa Elisabetta Chellini, Dirigente Medico presso la S.C.Epidemiologia Ambientale-Occupazionale dell'ISPO;

Dr.ssa Michela Baccini, Dirigente presso la S.C. di Biostatistica dell'lSPO e ricercaiore confermato presso il
Dipartimento di Statistica, Informatica, Applicazioni G. Parenti dell'Universita di Firenze.

SEGRETARIO:

Giulia DainellifMonica Di Stasio Collaboratore Amministrativo ISPO;

Cordiali saluti,
i Referente Scientifico .
Dr. Dﬂﬁ@gﬂ/«
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